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元培科技大學元培科技大學元培科技大學元培科技大學九十九十九十九十七七七七學年度第學年度第學年度第學年度第二二二二學期學期學期學期 

企業倫理企業倫理企業倫理企業倫理課程課程課程課程大綱大綱大綱大綱 

一一一一、、、、師資師資師資師資 

(一)企業管理系：王仁宗老師 

(二)財務金融系：林哲揚老師  

(三)資訊管理系：劉雯瑜主任 

(四)餐飲管理系：魏榮進主任 

(五)應用英語系：蔣光煌老師 

(六)通識中心：黃苓嵐老師、陳瓊霞老師、范家榮老師、王上維老師 

二二二二、、、、教學教學教學教學大綱大綱大綱大綱    

本課程主要在探討企業倫理的意涵與理論，企業經營上的倫理議題，企業倫理的構成

要素與架構，企業決策在組織文化、組織衝突等影響下，如何發展符合企業倫理的方

案，企業倫理發展與全球經濟、環保議題，企業倫理與組織績效，企業倫理教育等課

題。授課內容亦涵蓋專業倫理領域(企管、財金、資管、餐管、應英），個案分析以及

業界高階主管的實務演講，能協助學生結合企業倫理理論與實務。 

三三三三、、、、教學目標教學目標教學目標教學目標    

本課程能使學生： 

(1)了解企業倫理的內涵以提升責任感與道德感。 

(2)提高學生對企業倫理的敏感度。 

(3)增進面臨企業倫理兩難困境的解決能力。 

(4)加強面對企業倫理議題該具備之批判反省的能力。 

四四四四、、、、教學進度表教學進度表教學進度表教學進度表    

第一週   企業倫理簡介 

第二週   專業領域（企管、財金、資管、餐管、應英）企業倫理概論 I 

第三週   何謂企業倫理？企業倫理範圍、倫理原則理論 

第四週   倫理個案分析法 ─「倫理七步驟」、「利害關係者」分析法 

第五週   企業倫理與環保 

第六週   企業責任與企業公民 

第七週   企業倫理教育 

第八週   倫理個案分析與應用 (期中考) 

第九週   專業領域（企管、財金、資管、餐管、應英）企業倫理概論 II 

第十週   專業領域（企管、財金、資管、餐管、應英）企業倫理概論 III 

第十一週 專業領域（企管、財金、資管、餐管、應英）企業倫理概論 IV 

第十二週 專業領域（企管、財金、資管、餐管、應英）企業倫理概論 V 
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第十三週 專業領域（企管、財金、資管、餐管、應英）企業倫理概論 VI 

第十四週 實務演講 I 

第十五週 實務演講 II 

第十六週 實務演講 III 

第十七週 實務演講 IV 

第十八週  期末考 

五五五五、、、、上課上課上課上課時段時段時段時段 

(一)日間部(星期一，日間三、四堂，同時開 3 門課)：劉雯瑜、林哲揚、蔣光煌 

(三)夜間部(星期二，夜間三、四堂，同時開 2 門課)：王仁宗、魏榮進 

  星期 一 二 

日間 
上午 

3、4 節 

選課代號：0301 

班級 1：劉雯瑜(N402) 

      黃苓嵐(通識) 

 

選課代號：0302 

班級 2：林哲揚(N501) 

       陳瓊霞(通識) 

選課代號：0303 

班級 3：蔣光煌(N407) 

       范家榮(通識) 

夜間 
晚上 

3、4 節 
 

選課代號：0353 

班級 4：王仁宗(N402) 

       黃苓嵐(通識) 

選課代號：0354 

班級 5：魏榮進(N501 ) 

       王上維 (通識) 

六六六六、、、、授課授課授課授課方式方式方式方式及課程分類及課程分類及課程分類及課程分類 

本課程採取「協同教學」方式授課，上課以課堂講授、個案研討、分組討論、實務演

講方式進行。    

(一)由通識中心老師、管理學院老師及業界講師輪流授課。 

(二)各單位授課分配： 

1.通識 6 週：第 3、4、5、6、7、8(期中考)週 

2.管院 8 週：第 1、2、9、10、11、12、13、18(期末考)週 

3.業界 4 週：第 14、15、16、17 週 

 

 

 

 

時段 
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七七七七、、、、每週授課規劃每週授課規劃每週授課規劃每週授課規劃 

         週次 

班別 

第

1

週 

第

2

週 

第

3

週 

第

4

週 

第

5

週 

第

6

週 

第

7

週 

第第第第

8

週週週週 

第

9

週 

第

10

週 

第

11

週 

第

12

週 

第

13

週 

第

14

週 

第

15

週 

第

16

週 

第

17

週 

第第第第

18

週週週週 

班級 1(一,日 34) 瑜 瑜 黃 黃 黃 黃 黃 黃 林 蔣 宗 魏 瑜 企 企 企 企 瑜 

班級 2(一,日 34) 林 林 陳 陳 陳 陳 陳 陳 蔣 宗 魏 瑜 林 企 企 企 企 林 

班級 3(一,日 34) 蔣 蔣 范 范 范 范 范 范 宗 魏 瑜 林 蔣 企 企 企 企 蔣 

班級 4(二,夜 34) 宗 宗 黃 黃 黃 黃 黃 黃 魏 瑜 林 蔣 宗 企 企 企 企 宗 

班級 5(二,夜 34) 魏 魏 維 維 維 維 維 維 瑜 林 蔣 宗 魏 企 企 企 企 魏 

 

註：1.教師代號：瑜-劉雯瑜；林-林哲揚；蔣-蔣光煌；宗-王仁宗；魏-魏榮進；黃-黃

苓嵐；范-范家榮；陳-陳瓊霞；維-王上維；企-企業講師。 

2.班級說明：班級 1、班級 2、班級 3 為日間班星期一上午第 3 節與第 4 節；班

級 4、班級 5 為夜間班星期二晚上第 3 節與第 4 節。 

3.第 8 週為期中考週，由通識中心老師於授課班級考試。 

4.第 18 週為期末考週。 

八八八八、、、、參考書目參考書目參考書目參考書目    

李春旺（2000）。企業倫理。台北：正中書局。 

吳豐成（2005）。企業倫理的實踐。台北：前程文化。 

葉保強（2005）。企業倫理。台北：五南圖書。 

李芳齡（譯）（2004）。Lynn Sharp Paine著。企業價值創新。台北：麥格羅‧希爾

出版社。 

葉保強（1995）。金錢以外─商業倫理透視。台北：台灣商務印書公司。  

九九九九、、、、輔輔輔輔助教助教助教助教學影片學影片學影片學影片(剪輯剪輯剪輯剪輯 50 分鐘分鐘分鐘分鐘) 

1、北國性騷擾(勞資倫理) 

2、永不妥協(環保議題) 

3、驚爆內幕(企業倫理) 

4、搶錢大作戰(個人倫理) 

5、當我們 gay 在一起(職場性別議題) 

6、不願面對的真相(環保議題) 

十十十十、、、、評量方式評量方式評量方式評量方式 

項目 百分比 內容 

平時成績 30％ 
上課出席率(由 TA點名，4 次以上缺席扣期中考及期

末報告成績) 

期中考 30％ 筆試 
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期末報告 40％ 

書面報告(學習檔案 20％＋專業倫理個案分析 20％) 

(一)學習檔案內容：(20％) 

  (1)上課講義 

  (2)筆記 

  (3)資料蒐集 

  (4)專業演講心得報告 

(二)專業倫理個案分析：(20％) 

  以各科系專業之倫理個案，分析討論的項目： 

  (1)倫理個案事實說明 

  (2)倫理個案涉及的倫理問題 

  (3)解決方案有哪些？ 

  (4)最後決定與結論 

十一十一十一十一、、、、學習平台學習平台學習平台學習平台：：：：使用學習平台放置上課所需之資料使用學習平台放置上課所需之資料使用學習平台放置上課所需之資料使用學習平台放置上課所需之資料，，，，並與學生互動並與學生互動並與學生互動並與學生互動。。。。 

十二十二十二十二、、、、其他其他其他其他注意注意注意注意事項事項事項事項 

(一)業界講師採班級合聘的方式進行演講活動，擬規劃成日夜各 1 班，各 4場演

講（即共 2 班、8場演講）。 

(二)業界講師授課時，學生務必確實簽到並繳交心得報告。 

十三十三十三十三、、、、任課教師通任課教師通任課教師通任課教師通訊錄訊錄訊錄訊錄 

單位 教師姓名 通訊資料 

企管系 王仁宗老師 
03-6102316 

oshorose@ms4.hinet.net 

資管系 劉雯瑜主任  
03-6102360 

wyliu@mail.ypu.edu.tw 

財金系 林哲揚老師 
03-5381183 分機 8609 

lincy@mail.ypu.edu.tw 

餐管系 魏榮進主任 
03-6102350 

world17889@yahoo.com.tw 

應英系 蔣光煌老師 
03-6102372 

khc72003@yahoo.com.tw 

通識中心 黃苓嵐老師 
03-5381183 分機 8726 

amity945@gmail.com 

通識中心 范家榮老師 
03-6102391 

longgafun@yahoo.com.tw 

通識中心 王上維老師 
03-6102391 

wonga481204@yahoo.com.tw 

通識中心 陳瓊霞老師 
03-6102391 

a9303601@hotmail.com 

 


